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INFORMACE O POBIDKACH

prijimanych v souladu s § 128 odst. 1 pism. b) zakona ¢. 427/2011 Sb., o dopliikkovém
penzijnim spoieni, ve znéni pozdéjSich predpisi (dale jen ,,ZDPS*)!

Investi¢ni zprosttedkovatel ALFA Finance, s.r.o. (ddle jen ,,zprostiedkovatel*) miiZe v mezich
§ 128 ZDPS poskytovat tfetim strandm nebo piijimat od tfetich stran poplatky, odmény nebo
nepenézité vyhody (pobidky), o nichzZ byl ticastnik pfedem informovan, a které nejsou v rozporu
s povinnosti Spolecnosti jednat s tCastnikem kvalifikované, Cestné a spravedlivé a v jeho
nejlepSim zajmu, a které prispivaji ke zlepSeni kvality zprostiedkovatelské ¢innosti, tzv. ostatni
pobidky.

Zprostiedkovatel pfi vykonu své ¢innosti nebo v souvislosti s ¢innosti osob opravnénych jejim
jménem nabizet a zprosttedkovavat dopliikové penzijni spofeni pfijima nasledujici pobidky:

1) Zprosttedkovatel je odmeénovana penzijni spolecnosti, pro kterou zprostfedkoval
uzavieni smlouvy o DPS. VySe odmény zprostiedkovatele placené penzijnimi
spoleCnostmi za nabizeni a zprostfedkovani dopliikového penzijniho spofeni
a souvisejici ¢innosti nesmi piekrocit 7 % primérné mzdy v ndrodnim hospodéistvi
vyhlaSované Ministerstvem prace asocidlnich véci za prvni az tieti Ctvrtleti
pfedchazejiciho kalendafniho roku podle zdkona ¢.435/2004 Sb., o zaméstnanosti,
ve znéni pozdé&jiich predpisti’ za uzavieni jedné smlouvy o DPS. Maximalni vyse
odmeény pro rok 2018 podle § 63 ZDPS se tak od 1. 1. 2018 zvySuje na 2.013 K&.
Rozhodnym okamZzikem pro vypocet odmeény je den uzavieni smlouvy o DPS. Vyse
této odmeny je vétSinou zavisla na véku tcastnika, vysi sjednaného mési¢niho piispévku
ucastnika a zaméstnavatele, zda se jednd o novou smlouvu o DPS nebo o ptevod
z transformovaného fondu.

2) Zprostiedkovatel vedle této standardni odmeény, kterou podle zdkona o dopliikovém
penzijnim spofeni muze obdrzet od penzijni spoleCnosti za zprostiedkovani uzavieni
smlouvy o DPS, miiZe od nékterych penzijnich spole¢nosti obdrzet i dal$si odménu. Tuto
odménu mtiZe obdrzet od nésledujicich penzijnich spolecnosti:

CSOB Penzijni spole¢nost, a.s.

CSOB Penzijni spole¢nost, a.s. déle poskytuje zprostiedkovateli odménu za zajistovani
kvalitniho servisu a dalsi péfe o ucastniky, jejichZz smlouva spliluje stanovené
kvalitativni ukazatele nastavené tak, aby pfispély k posileni tvorby tuspor a tim

1 Pobidkou se rozumi poplatek, odména nebo nepenézita vyhoda, které jsou pfi poskytovani dopliikového penzijniho spofeni pfijimany, nabizeny

nebo poskytovany ve vztazich mezi penzijni spolecnosti nebo distributorem doplriikového penzijniho spofeni a tfeti stranou. Dle § 127 ZDPS takova
pobidka nesmi vést k poruseni povinnosti vyplyvajicich z ustanoveni § 126 ZDPS — tj. jednat s U¢astnikem kvalifikované, ¢estné a spravedlivé a v jeho
nejlepsim zajmu.

Pobidka je podle § 128 odst. 1 pism. b) pfipustna, pokud je hrazena tfeti strané ¢i pro tfeti stranu nebo poskytovana tfeti stranou ¢i za tfeti stranu a
1. Gcastnik byl pred poskytnutim sluzby jasné, srozumitelné a UpIné pisemné informovan o existenci a povaze pobidky a vysi nebo hodnoté pobidky
nebo zpUsobu jejiho vypoctu, pokud ji nelze zjistit predem,

2. pobidka pfispiva ke zlepseni kvality poskytované sluzby (¢innosti) nebo dopliikového penzijniho spofeni a

3. pobidka neni v rozporu s povinnosti podle § 127 ZDPS.

2 http://portal.mpsv.cz/sz/obecne/prav_predpisy/akt_zneni/sdeleni_mzda



i k vytvoreni dostate¢ného objemu finan¢nich prostiedkii ucastnikli pro diichodovy vék.
Vyse odmény je odvozena od vyse budoucich objemti prostiedkll vioZenych ti¢astnikem
v horizontu 5 let. Odména je plné hrazena z prostiedk CSOB PS. Podminky: vék
ucastnika 0 — 35 let, minimélni sjednany mésic¢ni piispévek 600 K¢, dle kterého
se vypocte budouci objem v horizontu 5ti let, investi¢ni strategie nesmi obsahovat
CSOB ti¢astnicky povinny konzervativni fond nebo CSOB garantovany tiéastnicky fond
v dobé vypoétu odmény, za poslednich 12 mésicti nesmi byt v systému CSOB ukonéena
smlouva na RC u&astnika. Zéklad pro vypodet odmény se stanovuje na zakladé 60-ti
nasobku sjednaného mésicniho pfispévku ucastnika. Stanovend sazba pro vypocet
odmény je 2,6 %. Vyse odmény za smlouvu miiZe ¢init maximalné ¢astku 2.496 K¢.

Penzijni spole¢nost Ceské pojistovny, a.s.

Zprostfedkovatel vedle standardni tplaty, kterou podle ZDPS obdrzi od penzijni
spolecnosti za zprostiedkovani uzavieni smlouvy o dopliikovém penzijnim spoieni,
obdrzi od Ceské pojistovny, a. s., daldi odménu, zdvislou na vysi piispévku klienta
a jeho véku. Odména od Ceské pojistovny, a. s., se u klienta ve véku 0 aZ 50 let vypodte
jako jedenapulndsobek jeho piispévku v rozmezi 300 K¢ az 3 000 K¢.

Zprostifedkovatel prohlasuje, Ze ptijimani shora popsanych pobidek ptispiva ke zlepSeni kvality
zprostiedkovatelské ¢innosti a nebrani ji jednat v nejlepSim zdjmu tcastnika.

Viézany zastupce je odménovan zprostfedkovatelem na zdkladé smluvniho vztahu uzavieného
mezi obéma stranami.

Vv s

ALFA Finance, s.r.o. na pozadani.

V Plzni dne 1. 1. 2018



